
 

 ١صفحه 

  مستقيم هاي ماليات قانون مكرر 169 ماده) 5( تبصره موضوع اجرايي نامه آيين

 موضـوع  اجرايـي  نامـه  آيين 2/11/1395 خروم 41997/230 هرامش بخشنامه طيمستقيم  هاي ماليات معاون، نادر جنتي
  .كرد ابلاغ را 31/04/1394 مصوب اصلاحي مستقيم هاي ماليات قانون مكرر 169 ماده) 5( تبصره

 قـانون  مكـرر ) 169(ماده) 5( تبصره موضوع اجرايي نامه آيين بدينوسيله :است آمده بخشنامه اين در سامان گزارش به
 محتـرم  وزيـران  تصويب به كه 29/10/1395 مورخ 203829 شماره به 31/4/1394 مصوب اصلاحي مستقيم مالياتهاي

  .گردد مي ابلاغ لازم اقدام و اطلاع منظور به است، رسيده دارايي و اقتصادي امور و دادگستري
  مستقيم هاي ماليات قانون مكرر 169 ماده) 5( تبصره موضوع اجرايي نامه آيين

نامـه اجرايـي    آيـين  ،31/04/1394مستقيم اصلاحي مصـوب   يها اتيمالمكرر قانون  )169(ماده ) 5(در اجراي تبصره 
تهيه و در تـاريخ  تبصره به پيشنهاد سازمان امور مالياتي كشور و با مشاركت بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران اين 
 .ه استدرسيامور اقتصادي و دارايي و دادگستري محترم  يرانوزبه شرح زير به تصويب  15/10/1395

 تعاريف : فصل اول

 : روند يمنامه اصطلاحات در معاني مشروح زير به كار  در اين آيين -1ماده 

 بعدي آن يها هياصلاحو  1366مستقيم مصوب سال  يها اتيمالقانون : الف ـ قانـون

 .سازمان امور مالياتي كشور: ب ـ سازمان
 .اطلاعات مورد نياز سازمان) مبلغ ( حداقل رقم : حد آستانه -پ
اطلاعـاتي   يهـا  بسـته موردنياز سازمان در هر يـك از   يها دادهكه شامل ) فيلدها( اقلام اطلاعاتي : اقلام اطلاعاتي -ت
 .باشد يم

ن يـي مكـرر قـانون تع   )169(اي از اقلام اطلاعاتي كه بر اساس ماده  عبارت است از مجموعه: اطلاعاتي  يها بسته –ث 
 .شده است

اطلاعاتي موضوع اين ماده كه توسط سازمان طراحي، تعريف و  يها بسته) فرمت( الكترونيكيقالب : ساختار داده -ج
 .شود يماعلام 

، مؤسسات وابسـته  ها يشهرداردولتي، مؤسسات دولتي،  يها شركت، ها وزارتخانهكليه : اشخاص دارنده اطلاعات -چ
اي انقـلاب اسـلامي، بيمـه مركـزي و سـاير      ، مؤسسات و نهادهاي عمـومي غيـر دولتـي، نهاده ـ   ها يشهرداربه دولت و 

و مؤسسات مالي و اعتبـاري، سـازمان ثبـت اسـناد و امـلاك كشـور و سـاير         ها بانكبيمه، بانك مركزي،  يها شركت
اشخاص حقوقي اعم از دولتي و غيردولتي كه اطلاعات مورد نياز پايگاه اطلاعات را در اختيار دارنـد و يـا بـه نحـوي     

ريـان  و نيزكليـه اشـخاص و مراجعـي كـه در ج     آورنـد  يم ـموجبات تحصيل درآمد و دارايي براي اشـخاص را فـراهم   



 

 ٢صفحه 

، اموال واملاك وهمچنـين نقـل   ها ييدارااي و معاملات  عمليات مربوط به مالكيت، نگهداري، انتقالات، خدمات بيمه
 .باشد يمساير اشخاص موضوع اين بند به تشخيص سازمان . باشند يم ها آنو انتقال 

لي بازار سرمايه در چـارچوب قـوانين و   كليه نهادهاي بازار متشكل پولي و بازار غيرمتشكل پولي و نيز كليه نهادهاي ما
 .باشند يممقررات مربوطه از مصاديق اين بند 

كه دارنـده اطلاعـات از طريـق آن     باشد يمبخشي از درگاه عمليات الكترونيك سازمان : سامانه دريافت اطلاعات -ح
  .دينما يمنامه اقدام  نسبت به ارسال اطلاعات موضوع اين آيين

اشخاصي كه بـه لحـاظ قـوانين و مقـررات موضـوعه، دسترسـي بـه اطلاعـات موردنيـاز          : مديريت پايگاه اطلاعاتي -خ
  .باشند يمرا دارا  باشد يمسازمان كه در اختيار دارندگان اصلي اطلاعات 

 

 وظايف سازمان: فصل دوم

مالياتي، پايگاه اطلاعات هـويتي، عملكـردي   سازمان مكلف است در راستاي استقرار نظام يكپارچه اطلاعات  -2ماده 
اي و ملكـي اشـخاص    و دارايي مؤديان مالياتي شامل مواردي نظير اطلاعات مالي، پولي و اعتباري، معاملاتي، سـرمايه 

  . تكميل و عملياتي نمايدطراحي و حقيقي و حقوقي را 
فني و  يها تيظرفاين ماده، سازمان بايد از افزاري مرتبط با موضوع  در صورت نياز به طراحي سيستمي و نرم -تبصره

تخصصي داخل كشور استفاده نموده و قوانين و مقررات حوزه فناوري اطلاعـات و ارتباطـات و امنيـت فضـاي تبـادل      
 .اطلاعات را رعايت نمايد

اطلاعـاتي را بـه    يهـا  بسـته سازمان موظف است دسترسي دارندگان اطلاعات جهت ورود اطلاعات مطـابق   -3ماده 
  .درگاه عمليات  الكترونيكي سازمان فراهم نمايد

درمورد برخي از اشخاص دارنده اطلاعات بـا توجـه بـه نـوع و ماهيـت اطلاعـات، از طريـق         تواند يمسازمان  -تبصره
اطلاعـاتي مـورد نظـر را بـه صـورت       يهـا  بسـته ، نحوه و چگـونگي، حـد آسـتانه و بـازه زمـاني ارسـال       ها آنمكاتبه با 

پذيري در سطوح فني، قانوني، فرآينـدي و معنـايي    مابين، تعامل نامه في و در چارچوب تفاهم اختصاصي تعيين نمايد
 .را مشخص نمايد

اطلاعاتي از طريق برخط، بر روي بسترهاي مخابراتي  يها بستهجهت دريافت الكترونيكي  يستيبا يمسازمان  -4ماده 
  .نمايد لازم را ايجاد يها ساختپرسرعت، زير  امن و
سـازي و عمليـاتي نمـودن     نامـه، نسـبت بـه فـراهم     مـاه از تصـويب و ابـلاغ ايـن آيـين      6سازمان بايد ظـرف   -1تبصره

  .اي مرتبط اقدام نمايد افزاري و شبكه نرم يها رساختيز



 

 ٣صفحه 

تبـادل اطلاعـات و ارتباطـات،     يهـا  رسـاخت يزدر مواقع بروز اختلافات بين دستگاهي درخصـوص امنيـت    -2تبصره
 و نظـر آن مرجـع فصـل    شـود  يم ـالطرفين تعيين  مركز راهبردي افتاي رياست جمهوري به عنوان مرجع داوري مرضي

 .الخطاب اختلافات احتمالي خواهد بود
وضـوع  قانون مديريت خدمات كشوري، در صورت نياز به اطلاعات م) 5(اجرايي موضوع ماده  يها دستگاه -5ماده 
مجـوز دريافـت اطلاعـات    مـذكور  مـاده   )4(در اجراي تبصـره   اند موظف، مستقيم يها اتيمالمكرر قانون ) 169(ماده 

اطلاعــات مــورد نيــاز در ايــن صــورت ســازمان براســاس مجــوز صــادره . مــورد نيــاز را از هيــأت وزيــران اخــذ نماينــد
 .  دهد يمقرار  ها آناجرايي را با رعايت طبقه بندي مربوط، به طور مقتضي در اختيار  يها دستگاه

 وظايف اشخاص دارنده اطلاعات: فصل سوم 

اطلاعـاتي، از طريـق بسـترهاي تعيـين      يهـا  بسـته اقلام اطلاعاتي را طبق  اند موظفاشخاص دارنده اطلاعات  -6ماده 
 .نامه در اختيار پايگاه اطلاعات سازمان قرار دهند شده، به شرح ساختار داده با رعايت مفاد اين آيين

، هـا  ييدارااطلاعات هويتي، معاملاتي، مالي، پولي، اعتباري، سرمايه اي،  يها بستهاطلاعاتي شامل  يها بسته -1تبصره 
اقتصادي حسب ضرورت بـا پيشـنهاد    يها تيفعالساير اطلاعات . باشد يم ها آننين نقل و انتقال اموال و املاك و همچ

 .وزارت امور اقتصادي و داراي و تصويب هيأت وزيران به موارد مزبور اضافه خواهد شد
ار دهنـد،  اطلاعـاتي سـازمان قـر    يهـا  گاهيپاچنانچه اشخاص دارنده اطلاعات ، اطلاعات خود را در اختيار  -2تبصره 

ساير اشخاص دارنده همان اطلاعات با تأييد سازمان، الزامي به ارائه مجدد اطلاعات مذكور در اجراي اين آيـين نامـه   
 .نخواهند داشت

زمينه ارسال اطلاعات  موضوع ايـن مـاده  را بـا همـاهنگي سـازمان بـه        اند موظفاشخاص دارنده اطلاعات   -7ماده 
 :موجود فراهم آورند يها رساختيزط و زير حسب شراي يها روشيكي از 

اطلاعـات   انـد  موظـف پس از برقراري ارتباط بر خط با سـامانه دريافـت اطلاعـات، اشـخاص دارنـده اطلاعـات       ) الف
 .مذكور را از طريق سامانه موضوع اين آيين نامه به صورت برخط و مستقيم براي سازمان ارسال نمايند

بندي و ساختار فناوري اطلاعات، بنا به درخواسـت سـازمان، ارسـال اطلاعـات بـه       با توجه به حجم، اهميت، طبقه) ب
 .صورت مستقيم و از طريق خطوط امن و پرسرعت بر روي بسترهاي مخابراتي انجام پذيرد

از  ،)نامـه  اين آيين)  8(با رعايت مفاد ماده ( به صورت كامل و بدون نياز به استعلام  يستيبا يماطلاعاتي  يها بسته) ج 
 . ، براي پايگاه اطلاعات هويتي، عملكردي و دارايي مؤديان مالياتي ارسال شود)دستي يا سيستمي( سوي سازمان

 انـد  موظـف مادامي كه ارتباط برخط بين سازمان و دارندگان اطلاعات فراهم نشده اسـت، اشـخاص مـذكور     -تبصره
 .فشرده به سازمان تسليم نماينددر قالب ساختار داده و به صورت لوح  اقلام اطلاعاتي را

 



 

 ٤صفحه 

  
 چارچوب و ساختار تبادل اطلاعات:فصل چهارم 

 

 :شود يماطلاعاتي مربوط به شرح زير تعيين و اعلام  يها بستهمتناسب با ) حداقل رقم اطلاعات(حدآستانه   – 8ماده 
 اطلاعاتي يها بستهبازه زماني تهيه  حد آستانه نوع اطلاعاتبسته اطلاعاتي

 معاملاتي

 خريد و فروش كالا 

مجموع معاملات براي هرشخص در 
ريال  000/000/500/1يكسال به ميزان 

 و بيشتر

 سالانه

 خريد و فروش خدمات 

مجموع معاملات براي هرشخص در 
ريال و  000/000/750يكسال به ميزان 

 بيشتر

 سالانه

واردات و (تجارت خارجي 
 )صادرات كالاها و خدمات

صادرات با هر ميزان ارزشواردات و 

اي  به صورت برخط و لحظه
مادامي كه ارتباط برخط بين (

سازمان و گمرك جمهوري اسلامي 
ايران فراهم نشده است به صورت 

 ) ماهانه

انجام  قراردادهاي مربوط به
 تجاري يها تيفعالمعاملات و 

 كليه قراردادها
 سالانه

و هرگونه  عمليات پيمانكاري
 خدمات

قراردادهاي هر شخص با  مجموع
 ريال و بيشتر 000/000/750ارزش 

 سالانه

اعم از ( خريد و فروش ارز 
 )اي نقدي يا برات يا حواله

كليه معاملات بانك مركزي و ساير 
، مؤسسات مالي و اعتباري و ها بانك
 25000با ميزاني بيش از  ها يصراف

 دلار و يا معادل آن در هر سال

 سالانه

فروش سكه و شمش خريد و 
 طلا

كليه معاملات بانك مركزي و ساير 
، مؤسسات مالي و اعتباري و ها بانك

 بورس كالا

 هرفصل

هاي صادره و  نامه انواع بيمه
 هاي پرداختي خسارت

صادره و  يها نامهكليه بيمه 
 هاي پرداختي خسارت

 سالانه



 

 ٥صفحه 

بارنامه و صورت وضعيت حمل 
 و نقل بار و مسافر

 يها تيوضعو صورت  ها بارنامهكليه 
 حمل و نقل بار و مسافر

 هر فصل

مالي، پولي، 
اعتباري و 

 اي سرمايه

) دوره مالي(جمع گردش سالانه 
نقل و انتقال سهام و ساير اوراق 

 بهادار

جمع گردش خريد يا فروش سالانه 
سهام يا ساير اوراق بهادار اشخاصي 

كه  به ميزان يك ميليارد ريال و بيشتر 
 .باشد

 سالانه

جمع گردش و مانده سالانه 
 يها حسابانواع ) دوره مالي(

 يها سپرده(ريالي و ارزي 
و مؤسسات  ها بانكنزد ) ديداري

 اعتباري

 :اشخاص حقوقي) الف
به استثناي  ها حسابكل گردش 

) 2(اشخاص مشمول ماده  يها حساب
كل  قانون كه توسط خزانه داري

 شود يمكشور افتتاح شده يا 

 

 سالانه

 :اشخاص حقيقي) ب
جمع گردش بدهكار يا بستانكار كليه 

اشخاص كه در طي سال  يها حساب
يا معادل (شمسي پنج ميليارد ريال

 .و بيشتر باشد) ارزي اين مبلغ

 سالانه

جمع گردش و مانده سالانه 
هاي  انواع سپرده) دوره مالي(

غيرديداري ريالي و ارزي و سود 
و مؤسسات  ها بانكنزد  ها آن

 اعتباري

 :اشخاص حقوقي) الف
و  ها سپردهجمع گردش و مانده كليه 

سود متعلق در پايان هر سال به 
اشخاص مشمول  يها حساباستثناي 

 قانون كه توسط خزانه داري) 2(ماده
 .شود يمكل كشور افتتاح شده يا 

 سالانه

 :اشخاص حقيقي) ب
جمع گردش بدهكار يا بستانكار كليه 

سپرده اشخاص كه در طي  يها حساب
يا معادل (سال شمسي پنج ميليارد ريال

 .و بيشتر باشد) ارزي اين مبلغ

 سالانه



 

 ٦صفحه 

جمع گردش و مانده سالانه 
، ها حسابانواع ) دوره مالي(

 يها سپرده( ها آنها و سود  سپرده
، )ديداري و غير ديداري

 ها بانكتسهيلات و تعهدات نزد 
و مؤسسات مالي و اعتباري 
مادامي كه از بانك مركزي 

 اند ننمودهمجوز فعاليت اخذ 

و  ها سپرده، ها حساباطلاعات تمامي 
حقيقي ( تسهيلات و تعهدات اشخاص

 )و حقوقي

 سالانه

تسهيلات بانكي اعم از ارزي و 
ريالي در قالب كليه عقود توسط 

 و مؤسسات اعتباري ها بانك

 اشخاص حقوقي) الف

كليه تسهيلات ريالي و ارزي به 
استثناي تسهيلات اعطايي به اشخاص 

 قانون) 2(مشمول ماده

 سالانه

 اشخاص حقيقي) ب

كليه تسهيلات ريالي و ارزي كه اصل 
 500مبلغ تسهيلات يا معادل ريالي آن 
 .ميليون ريال و بيشتر باشد

 سالانه

تسهيلات اعطايي اعم از ارزي و 
ريالي در قالب كليه عقود توسط 

، )ليزينگ ( واسپاري يها شركت
 يها يتعاون، ها صندوقانواع 

اعتبار و ساير تأمين كنندگان 
 )فايناسرها( مالي

 كليه تسهيلات ريالي و ارزي

 سالانه

كليه تعهدات اعم از گشايش 
اعتبار اسنادي و تنزيل اعتبار 

 خريد ديناسنادي و 

كليه تعهدات و معاملات با اشخاص 
 حقيقي و حقوقي

 سالانه



 

 ٧صفحه 

 يها نامه مشخصات كليه ضمانت و نظاير آن ها نامه ضمانت
صادره براي اشخاص حقيقي و حقوقي

 

 سالانه

، اموال و ها ييدارااطلاعات 
املاك و همچنين نقل و انتقال 

 ها آن

اطلاعات كليه املاك و انواع وسائط 
هوايي، دريايي، ريلي، جاده اي (نقليه 

و انواع ماشين )  درون و برون شهري
آلات راهسازي و صنعتي و نقل و 

 ها آنانتقال 

 سالانه

در مواردي كه براي اقلام اطلاعاتي، آستانه تعيين شده است، ارسال اطلاعات برخط منوط به رسيدن اقـلام   -1تبصره 
 .اطلاعاتي به حد آستانه تعيين شده خواهد بود

 .به صورت كامل و برخط ارسال شوند يستيبا يم باشند يماقلام اطلاعاتي كه فاقد حد آستانه  -2تبصره 
 باشـد  يممنظور از خريد و فروش كالا و خدمات و واردات و صادرات، معاملات في مابين اشخاص ثالث   -3تبصره 

  .كه اطلاعات آن را اشخاص دارنده اطلاعات در اختيار دارند
نامه را تا بهمن ماه هـر سـال بـراي     اين آيين) 8(و حد آستانه مندرج در ماده  ها شاخص سازمان مجاز است -4تبصره 
 يهـا  شـاخص در سال شمسي بعد، بازنگري و تعديل نمايد و در صورت موافقت وزير امور اقتصـادي و دارايـي   اجراء 

اعلام شـده تـا اعـلام تغييـرات جديـد بـه        يها آستانهو  ها شاخص. اعلام كند تعديل شده را به عنوان حد آستانه جديد
 .قوت خود باقي خواهند بود

ايـن  ) 8(حسب ضرورت بازه زماني دريافت اطلاعـات منـدرج در جـدول موضـوع مـاده       تواند يمسازمان   -5تبصره 
  .، متناسب با نياز اطلاعاتي خود، تغيير دهدها آننامه را براي هر يك از اشخاص دارنده اطلاعات يا تمامي  آيين

پـذير   امكـان  اطلاعـاتي  يهـا  گـاه يپاكه تجميع اطلاعات يا اعمال حد آستانه توسـط مـديريت    يطايشردر   -6تبصره 
نباشد، دارنده اصلي اطلاعات مكلف است كليه اطلاعات را بدون در نظـر گـرفتن حـد آسـتانه بـراي سـازمان ارسـال        

 .نمايد
اطلاعاتي را حداكثر يك ماه و نيم پـس از بـازه زمـاني منـدرج در      يها بسته اند موظفدارندگان اطلاعات  -7تبصره 

نامـه بـراي سـازمان     ايـن آيـين  ) 7(تعيـين شـده در مـاده     يها وهيشنامه تهيه و مطابق  اين آيين) 8( جدول موضوع ماده
 .ارسال نمايند

  
  

، ها ييدارا
اموال و 

املاك و 
نقل و انتقال 

 هاآن



 

 ٨صفحه 

 جرائم:فصل پنجم 

 

اطلاعـاتي موضـوع ايـن     يهـا  گـاه يپادرصورت تشخيص عدم نياز به اطلاعات موجـود در   تواند يمسازمان  -9ماده 
  .مازاد بر نياز و يا استفاده شده، اقدام نمايدنامه، نسبت به حذف و امحاء الكترونيكي اطلاعات  آيين
در صورتي كه به دليل در اختيار قرار ندادن اطلاعات توسط اشخاص دارنده اطلاعات حسب مقررات اين  -10ماده 
مقـرر در قـانون مسـئول     يهـا  مجـازات نامه خسارت يا زياني به دولت وارد شود، متخلف يا متخلفين عـلاوه بـر    آيين

  .وارده به دولت خواهند بودجبران خسارت 
 .باشد يممسئوليت صحت، اعتبار و اصالت اطلاعات ارائه شده به سازمان با اشخاص دارنده اطلاعات  -تبصره
قانون هرگونـه دسترسـي غيـر مجـاز و سـوء اسـتفاده از اطلاعـات ثبـت شـده در پايگـاه           ) 279(حسب ماده  -11ماده

اطلاعــات هــويتي، عملكــردي و دارايــي مؤديــان ماليــاتي در خصــوص مســائلي غيــر از فرآينــد تشــخيص و وصــول  
ت دولتي و عمـومي از دو  درآمدهاي مالياتي يا افشاي اطلاعات مزبور جرم است و مرتكب علاوه بر انفصال از خدما

 .شود يمتا پنج سال، به مجازات بيش از شش ماه تا دو سال حبس محكوم 
ب وزراي امـور اقتصـادي و دارايـي و    يبـه تصـو   15/10/95خ يه و در تـار ي ـتبصـره ته  15مـاده و   11ن نامه در يين آيا

 .لازم الاجرا خواهد بود 1395د و از ابتداي سال يدادگستري رس
 
  


